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Vermittiung
Stellenvermittlung & Coaching

Zielgruppe

Unsere Vermittlung richtet sich an Stellensuchende ...

= die geklarte Berufsziele haben

= deren Leistungsprofil von Contiva geklart und tberpriift ist

= oder deren Leistungsprofil wir durch Referenzanfragen bei Arbeitgebern klaren kénnen

= die von einem Coach von Contiva auf dem Arbeitsmarkt empfohlen und vermittelt werden kénnen
und wollen.

Das Leistungspotenzial der/des Stellensuchenden ist in einem vorgangigen Coaching pur, JobFam

Coaching oder Verkaufskurs plus durch Contiva geklart und in einem Arbeitseinsatz im ersten

Arbeitsmarkt Gberpriift, so dass die personliche Empfehlung von Contiva fiir den Arbeitsmarkt einen

Zusatznutzen darstellt. Gleichwertig sind differenzierte und gentigend positive Referenzauskiinfte, die

wir bei Arbeitgebern einholen kdnnen.

Coachingziel
Eine Bewerbungsstrategie erstellen und umsetzen, bei der Contiva flir den/die Stellensuchende*n auf
dem Arbeitsmarkt auftritt und eine Stelle vermittelt — dies als Erganzung zur Stellensuche der Klientin
/des Klienten.

Coachinginhalte

Typische Themen sind:

» das Bewerbungsdossier aktualisieren

» ein geklartes und im ersten Arbeitsmarkt Uberpriftes Profil-Attest als zusatzliche
Bewerbungsunterlage erstellen

» die Bewerbungsstrategie im Detail festlegen: Unterlagen, Vorgehensweise, Rollenteilung zwischen
Coach und Klient*in

» Insbesondere: Umgang mit Handicaps und Besonderheiten vereinbaren — Contiva setzt dabei auf
Transparenz — auf dem Markt steht unser Name und unsere Empfehlung dafir ein

= Resultate auswerten

= Bewerbungsstrategie bei Bedarf optimieren

= Vorstellungsgespréche vorbereiten

Bei intensivem Bedarf — im Normalfall ist dafiir Coaching pur ausreichend:
» Stellenantritt und Probezeit begleiten
»  Persdnliche Themen besprechen

Kosten, Dauer, Vergiitung

= 180 CHF/Aufwandstunde: Coachings persdnlich/telefonisch/online/per Mail, Berichte, fallbezogene
Administration, Kontakte/Austausch mit Auftraggebenden und weiteren Fachstellen/Fachpersonen,
Reiseweg

= Aufwand flexibel gemass Bedarf Klient*in und Auftraggeber*in mit Kostendach von 4'500 CHF

= Zusatzstunden mit begriindetem Antrag und nach Absprache mit Fallfiihrung des AIZ

= Dauer 3 Monate fix

= Contiva stellt monatliche Abrechnungen mit folgenden Angaben: Name Klient*in, erbrachte
Aufwandstunden im Abrechnungsmonat (detailliert in Beilage), Verfligungszeitraum, Kostendach

Aufnahme und Berichtswesen nach Massgabe AIZ

= Anmeldung und Bestdtigung mit Anmeldeformular

= Eintritt jederzeit mdglich

= Zwischenbericht nach 3 Monaten )

= Schlussbericht bei Abschluss von ,,Angebotsart" Vermittlung / Ubertritt in anderes Angebot

Ihre Kontaktperson: Sabina Cannarozzo 079 627 51 82 / 061 33 99 003 / s.cannarozzo@contiva-berufsperspektiven.ch



